VARLDEN AR FULL AY MOJLIGHETER,
MEN POTENTIALEN FINNS | DIG.

Johannes Hansen &r den nya tidens radgivare inom personlig
utveckling och sjélvledarskap. Han driver sedan tre ér tillbaka
foretaget Johannes Hansen AB dar han arbetar som radgivare,
férelasare och utbildare. Storféretagsledare, elitidrottare,
entreprendrer, studenter och artister véinder sig till Johannes fér
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Inspirerande och nytankande foreldasningar

Johannes ar en efterfragad foreldsare som under de senaste aren inspirerat
tiotusentals ahorare 6ver hela Sverige. Han brinner for entreprendrskap, att alla ska
vaga smaka pa sin egen drom. Pa ett enkelt och alltid tankvart satt visar han vagar
att ga fran tanke till handling och inspirerar att vaga leda sig sjalv istallet for att
ledas av andra. Johannes vill inspirera och utmana till handlingskraft nér han delar
med sig av erfarenheter fran strategi i foretagsledning, topprestation hos
elitidrottare samt sjalvkansla for hogstadie- och gymnasieelever.

Exempel pa innehall ur Johannes férelasningar

Nya tidens arbetssatt

| en varld dar tekniken ger oss frihet ar manga mer ldsta och har mindre tid an
nagonsin. Hur kan vi skapa en battre balans mellan arbete och privatliv? Hur kan vi
forbattra vara arbetsatt for att frigora var poten- tial? Hur kan vi fa mer gjort under
mindre tid genom effektiva rutiner och tydligare forvantningar? Hur kan vi undvika
moten som inte ger ndgot eller att hela dagar gar at att bara svara pa mail? Kan vi
skapar rutiner som frigor oss istallet for att Idsa oss?

Kunskap racker inte

Det storsta glappet for personer och organisationer ar mellan vad de vet och vad
de gor. Det finns ingen mening att lara sig nytt om vi inte redan anvander vad vi
har. Vi har lart oss att det ar viktigt att vara kreativ och tanka utanfér boxen. Tank
om svaren pa vara problem fortfarande finns kvar i boxen? Tank om nya idéer
ibland leder oss ifran att konfrontera de obekvama utmaningarna vi har svaren pa?

Hur frigor vi potential?

Utvecklingstrenderna har férandrat vad vi varderar pa en arbetsplats. Vilka ar
trenderna? Hur anpassar vi 0ss? Om den nya tidens ledare inte kontrollerar utan
skapar forutsattningar och arbetskultur. Hur gér man det? Och hur far vi alla
individualister att arbeta mot en gemensam vision?
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JESPER HEED

Kreativ chef och grundare av Peace & love

Nagra referenser

“Johannes Hansen pastar att han ar 25. Det ar inte sant. Det tar hundra ar for en
person att komma fram till de insikter som Hansen levererar pa scen.
NAVID MODIRI, INSPIRATOR OCH FORFATTARE

"Affarsidén ar ledarskapsutveckling, en svar uppgift, men efter en timme med
denna enastaende manniska ar allt tvivel som bortblast.”
FRAMTIDSDALEN MAGAZINE

“Listen, learn, act and expect results.”
CHRISTIAN SIMPSON, PRESIDENT EVOLVE BUSINESS PERFORMANCE

“Vivalde Johannes framfor flera kdnda inspiratorer och vi valde helt ratt!”
CHRISTEL JANOLS, REKTOR HARALDSBOGYMNASIET

“Lanets hetaste och mest intressanta forelasare”
BORLANGE TIDNING

“Ett fantastiskt framtradande! Jag fick manga nya idéer, tankar och reflektioner som
jag kan ha med mig i min fortsatta utveckling, som bade individ och i mitt féretag.”
EWA GUSTAFSSON, FORETAGARE

“Johannes gav mig en timme av sin tid, jag fick en livserfarenhet. Alla borde fa
mojligheten till en timme med den har unga inspiratéren. Jag rekommenderar
honom varmt!” CARL CHRISTOFFERSSON, UF-ALUMNI

“Basta foreldasning jag har varit pd. Oerhort inspirerande. Blev ett med publiken.”
ISABELLE MELTZER

“En inspirerande forelasning som lade fokus pa I6sningar och positivt tankande.”
ANDREAS KARLSSON, REKTOR HOGTADIESKOLAN BASTAD

“Fantastisk upplevelse. Det har andrat mitt liv!
SEBASTIAN ANDERSSON, PROCIVITAS MALMO




